LEY ORGANICA 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.

CAPITULO | En el ambito educativo

Articulo 4. Principios y valores del sistema educativo.

1. El sistema educativo espafiol incluird entre sus fines la formacién en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales y de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la
libertad dentro de los principios democraticos de convivencia. Igualmente, el sistema educativo espafiol incluird,
dentro de sus principios de calidad, la eliminacién de los obstaculos que dificultan la plena igualdad entre
hombres y mujeres y la formacion para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos.
2. La Educacion Infantil contribuird a desarrollar en la infancia el aprendizaje en la resolucién pacifica de
conflictos.

3. La Educacién Primaria contribuird a desarrollar en el alumnado su capacidad para adquirir habilidades en la
resolucién pacifica de conflictos y para comprender y respetar la igualdad entre sexos.

4. La Educacién Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en el alumnado la capacidad para relacionarse
con los demas de forma pacifica y para conocer, valorar y respetar la igualdad de oportunidades de hombres y
mujeres.

5. El Bachillerato y la Formacion Profesional contribuirdn a desarrollar en el alumnado la capacidad para
consolidar su madurez personal, social y moral, que les permita actuar de forma responsable y autébnoma y
para analizar y valorar criticamente las desigualdades de sexo y fomentar la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres.

6. La Ensefianza para las personas adultas incluira entre sus objetivos desarrollar actividades en la resolucion
pacifica de conflictos y fomentar el respeto a la dignidad de las personas y a la igualdad entre hombres y
mujeres.

7. Las Universidades incluiran y fomentaran en todos los ambitos académicos la formaciéon, docencia e
investigacion en igualdad de género y no discriminacion de forma transversal.

Articulo 5. Escolarizacién inmediata en caso de violencia de género. Las Administraciones competentes
deberan prever la escolarizacién inmediata de los hijos que se vean afecta dos por un cambio de residencia
derivada de actos de violencia de género.

Articulo 6. Fomento de la igualdad. Con el fin de garantizar la efectiva igualdad entre hombres y mujeres, las
Administraciones educativas velaran para que en todos los materiales educativos se eliminen los estereotipos
sexistas o discriminatorios y para que fomenten el igual valor de hombres y mujeres.

Articulo 7. Formacion inicial y permanente del profesorado. Las Administraciones educativas adoptaran las
medidas necesarias para que en los planes de formacion inicial y permanente del profesorado se incluya una
formacién especifica en materia de igualdad, con el fin de asegurar que adquieren los conocimientos y las
técnicas necesarias que les habiliten para:
a) La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y de la igualdad entre hombres
y mujeres y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de
convivencia.
b) La educacion en la prevencion de conflictos y en la resolucidon pacifica de los mismos, en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social.
c) La deteccion precoz de la violencia en el ambito familiar, especialmente sobre la mujer y los hijos e
hijas.
d) El fomento de actitudes encaminadas al ejercicio de iguales derechos y obligaciones por parte de
mujeres y hombres, tanto en el &mbito publico como privado, y la corresponsabilidad entre los mismos
en el &mbito doméstico.

Articulo 8. Participacién en los Consejos Escolares. Se adoptaran las medidas precisas para asegurar que los
Consejos Escolares impulsen la adopcién de medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres. Con el mismo fin, en el Consejo Escolar del Estado se asegurara la representacion del
Instituto de la Mujer y de las organizaciones que defiendan los intereses de las mujeres, con implantacién en
todo el territorio nacional.

Articulo 9. Actuacion de la inspeccion educativa. Los servicios de inspeccion educativa velaran por el
cumplimiento y aplicacién de los principios y valores recogidos en este capitulo en el sistema educativo
destinados a fomentar la igualdad real entre mujeres y hombres.

CAPITULO Il En el &mbito de la publicidad y de los medios de comunicacion

Articulo 10. Publicidad ilicita. De acuerdo con lo establecido en la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General
de Publicidad, se considerara ilicita la publicidad que utilice la imagen de la mujer con caracter vejatorio o
discriminatorio.



Articulo 11. El Ente publico al que corresponda velar para que los medios audiovisuales cumplan sus
obligaciones adoptara las medidas que procedan para asegurar un tratamiento de la mujer conforme con los
principios y valores constitucionales, sin perjuicio de las posibles actuaciones por parte de otras entidades.
Articulo 12. Titulares de la accion de cesacion y rectificacién. La Delegacion Especial del Gobierno contra la
Violencia sobre la Mujer , el Instituto de la Mujer u érgano equivalente de cada Comunidad Auténoma, el
Ministerio Fiscal y las Asociaciones que tengan como objetivo Unico la defensa de los intereses de la mujer
estaran legitimados para ejercitar ante los Tribunales la accion de cesacion de publicidad ilicita por utilizar en
forma vejatoria la imagen de la mujer, en los términos de la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de
Publicidad.
Articulo 13. Medios de comunicacion.
1. Las Administraciones Publicas velaran por el cumplimiento estricto de la legislacion en lo relativo a la
proteccion y salvaguarda de los derechos fundamentales, con especial atencién a la erradicacién de
conductas favorecedoras de situaciones de desigualdad de las mujeres en todos los medios de
comunicacién social, de acuerdo con la legislacién vigente.
2. La Administracion publica promovera acuerdos de autorregulacién que, contando con mecanismos
de control preventivo y de resoluciéon extrajudicial de controversias eficaces, contribuyan al
cumplimiento de la legislacion publicitaria.
Articulo 14. Los medios de comunicacion fomentaran la proteccion y salvaguarda de la igualdad entre hombre y
mujer, evitando toda discriminacién entre ellos. La difusion de informaciones relativas a la violencia sobre la
mujer garantizara, con la correspondiente objetividad informativa, la defensa de los derechos humanos, la
libertad y dignidad de las mujeres victimas de violencia y de sus hijos. En particular, se tendra especial cuidado
en el tratamiento gréafico de las informaciones.

LEY ORGANICA 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Disposicidn final cuarta. Transposicién de Directivas.

Mediante la presente Ley se incorpora al ordenamiento juridico la Directiva 2002/73, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 23 de septiembre de 2002, de modificacion de la Directiva 76/207, de 9 de febrero de 1976,
relativa a la aplicacién del principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en lo que se refiere al acceso
al empleo, a la formacién y a la promocion profesionales, y a las condiciones de trabajo y la Directiva
2004/113, del Consejo, de 13 de diciembre de 2004, sobre aplicacién del principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres en el acceso a bienes y servicios y su suministro.

Asimismo, mediante la presente Ley, se incorporan a la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, y a
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, la Directiva 97/80/ CE
del Consejo, de 15 de diciembre de 1997, relativa a la carga de la prueba en los casos de discriminacion por
razén de sexo.



